Työssäoppimisen arviointi ja tavoitteet

Opiskelijan nimi___________________________

Työssäoppimispaikka:______________________

Aika: ___________________________________

Työtehtävät:_____________________________

	Arvi-ointi
	Arvioitava asia
	Kiitettävä K5
	Hyvä H 4 ja H 3
	Tyydyttävä T2 ja T1

	
	Asennoituminen työhön:

· työpaikalla pysyminen

· työaikojen noudattaminen

· vastuuntunto työssä

· yhteistyökyky

· uusien asioiden omaksuminen

· tiedonhankinta
	- Noudattaa sovittuja työaikoja

- Sopii poikkeuksista etukäteen

- Osaa toimia tutussa ympäristössä ja turvallisissa ryhmätilanteissa 

- Oppii uusia työtehtäviä

- Hankkii itsenäisesti tietoa omiin työtehtäviinsä
	- Harvoin puutteita työaikojen noudattamisessa

- Toimii ohjattuna tutussa ympäristössä ja tutuissa vuorovaikutustilanteissa

- Uusien työtehtävien oppiminen vielä epävarmaa
	- Puutteita työaikojen noudattamisessa

- Toimii jatkuvasti ohjattuna tutussa ympäristössä ja tutuissa vuorovaikutustilanteissa

- Tarvitsee vielä paljon ohjausta tiedon hankinnassa

- Uusien työtehtävien suorittaminen vaatii paljon harjoittelua

	
	Työtilanteen hallinta

· itsenäisyys työskentelyssä

· oma-aloitteisuus

· keskittymiskyky

· suunnitelmallisuus ja järjestelmällisyys

· tarvikkeiden hoito ja työturvallisuus

· ohjeiden ymmärtäminen ja muistaminen
	- Selviytyy jokseenkin itsenäisesti työtehtävistä

- Osaa käyttää pääosin tavallisimpia työtapoja, työvälineitä ja materiaaleja

- Noudattaa annettuja ohjeita ja työskentelee turvallisesti

- Käyttää tunnollisesti sovittuja suojavaatteita ja työjalkineita

- Noudattaa vaitiolovelvollisuutta


	- Selviytyy ohjattuna  yksilöllisesti valituista työtehtävistä

- Käyttää useimmiten sovittuja suojavaatteita ja jalkineita

- Tarvitsee ohjausta työturvallisessa työskentelyssä


	- Tarvitsee yksilöllisesti valittujen työtehtävien suorittamiseen jatkuvasti ohjausta

- Tarvitsee jatkuvaa ohjausta ja valvontaa suojavaatteiden ja työjalkineiden käytössä

- Tarvitsee jatkuvaa valvontaa työturvallisuusasioissa



	
	Työtaidot

· huolellisuus

· joustavuus

· siisteys

· oman työn arviointi

· työn loppuun suorittaminen

· joutuisuus

· työn laatu
	- Huolehtii annetut tehtävät loppuun asti

- Palauttaa työvälineet omille paikoilleen

- Työn jälki on hyvää ja huomaa virheet työssä ja työskentelyssä

- Ilmoittaa kesken jääneestä tehtävästä

- Työn laatu hyvää
	- Puutteita työn loppuun saattamisessa

- Työvälineet jäävät silloin tällöin palauttamatta paikoilleen

- Työn laatu kohtalaista – työn jälki tarkastettava

- Suorittaa ohjattuna osia tehtävistä
	- Tarvitsee jatkuvaa ohjausta ja valvontaa työn laadussa, työvälineiden palauttamisessa sekä tehtävien loppuunsaattamisessa

	
	Sosiaaliset taidot

· käyttäytyminen

· työskentely ryhmässä

· ongelmatilanteissa toimiminen

· tervehtiminen

· neuvon kysyminen

· henk.koht.hygieniasta ja siisteydestä huolehtiminen


	- Toimii asiallisesti, tilanteen mukaisesti

- Käytös avointa ja kohteliasta

- Huolehtii itsenäisesti käsienpesusta

- Työskentelee hygieenisesti ja on olemukseltaan siisti
	- Toiminta odottavaa, yleensä asiallista

- Toimii kun tilanne sattuu kohdalle

- Tarvitsee ohjausta henkilökohtaiseen hygieniaan ja siisteyteen liittyvissä asioissa
	- Pysyy työpaikalla

- Tarvitsee ohjausta ja tukea vuorovaikutus-tilanteissa

- Tarvitsee jatkuvaa ohjausta käsien pesussa, hiusten kampaamisessa ja muissa hygieniaan ja ulkoisen olemuksen siisteyteen liittyvissä asioissa


